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$ls gudds, [k . T hitnes,

vielen Dank fiir Ihr Schreiben. Die Pflegereform des Bundesgesundheitsministers soll
zwei groBe Aufgaben erfiillen: zum einen die Pflegebediirftigen und ihre Angehoérigen
entlasten und zum anderen die Kosten dafiir decken. Zur Entlastung schlégt Minister
Lauterbach vor, diverse Leistungen fiir Pflegebediirftige zu erhéhen. Unter anderem
soll, wer zuhause gepflegt wird, mehr Pflegegeld bekommen. Wir als Union sehen
allerdings die knappe Erh6hung von rund fiinf Prozent fiir nicht ausreichend. Bei rund
zehn Prozent Inflation deckt das gerade einmal die Halfte der Kostensteigerungen. Wie
Sie richtig schreiben, machen sich vor allem die hoheren Energiekosten und die
héheren Lohne fiir das Personal bemerkbar.

Speziell ambulante und stationdre Altenpflege haben in den letzten fiinf Jahren eine
Kostenexplosion von 40 Prozent erfahren. Im Referentenentwurf des
Gesundheitsministers findet sich hierzu keine tragfdhige Losung. Zwar soll zum 1.
Januar 2025 und zum 1. Januar 2028 eine automatische Dynamisierung der Geld- und
Sachleistungen in Anlehnung an die Preisentwicklung folgen, aber bis dahin dauert
es noch und die hohe Inflation ist jetzt. Zudem ist die Finanzierung dieses Vorhabens
vollig ungeklart. '

Hinweis: Diese Korrespondenz und Ihre Anfrage wird fiir den Fall einer méglichen Fortsetzung der
Kommunikation gespeichert. Bei Fragen zum Datenschutz informieren Sie sich bitte unter: www.roderich-
kiesewetter.de/global/footer/datenschutz.html oder telefonisch unter 030 227 77594
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Auch der extreme Personalmangel im Pflegebereich wird nicht wirklich behandelt,
was bedauerlich “ist. Um diesen zu beheben, braucht es attraktivere
Arbeitsbedingungen, eine faire Bezahlung und die Fachkridftezuwanderung muss
starker geférdert werden. Unter attraktiven Arbeitsbedingungen verstehe ich zum
Beispiel verldsslichere Dienstpldne. Bei den ausldandischen Pflegefachkréften kénnte
man insbesondere mehr Auszubildende anwerben und bereits Sprach- und
Vorbereitungskurse in den Herkunftslindern anbieten sowie die Kosten dafiir
iibernehmen. Insgesamt zeigt sich der dramatische Reformbedarf unseres
Gesundheitssystems immer deutlicher. Eine Reform steht und fillt mit dem
entsprechenden Personal.
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Kommunikation gespeichert. Bei Fragen zum Datenschutz informieren Sie sich bitte unter: www.roderich-
kiesewetter.de/global/footer/datenschutz.html oder telefonisch unter 030 227 77594
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Pflegeunterstiitzungs- und -entlastungsgesetz - PUEG

Giengen an der Brenz, 30.03.2023
Sehr geehrter Herr Roderich,
sehr geehrte Damen und Herren,

der angekiindigte Beschluss des Bundeskabinetts zum Gesetz zur Unterstiitzung und
Entlastung in der Pflege (Pflegeunterstiitzungs- und -entlastungsgesetz - PUEG) steht weiter
aus. Dies gibt Ihnen, als meine Interessensvertretung im Bundestag, die Moglichkeit,
weiterhin auf die geplante Pflegereform Einfluss zu nehmen. Angesichts der schwierigen
Situation der Pflegebranche vor Ort und der unzureichenden Unterstitzung, die dieses
geplante Gesetz bringen wiirde, sagen wir Unternehmerinnen und Unternehmer in der
Pflege in aller Deutlichkeit: Diese Reform ist keine Reform!

Dieses Gesetz leistet weder merkliche Unterstiitzung noch Entlastung fiir pflegebediirftige
Menschen!

Bedingt durch den Anstieg von Personal-, Sach- und Energiekosten haben sich die
Pflegekosten drastisch erhéht. Dies hat zur Folge, dass sich die Versicherten immer weniger
Pflege leisten konnen. Die angedachten Anhebungen der Pflegesachleistungsbetrige
kommen zu spét und in zu geringem Umfang daher, um diese Kosten aufzufangen. Dies
kommt einer faktischen Entwertung des pflegerischen Angebots gleich und |3sst massive
Unterversorgung befiirchten! Die Hauptlast haben die Pflegebediirftigen und deren
Angehdrige zu tragen!

Dieses Gesetz leistet weder Unterstiitzung noch Entlastung fiir die Angehdrigen!

Der Referentenentwurf zeigt keinerlei Ansitze, die auf eine langfristige Verbesserung,
insbesondere der ambulanten Versorgungsbereiche, schlieBen lassen. Der zentrale
Grundsatz der sozialen Pflegeversicherung: ,,ambulant vor stationar” wird konsequent
ignoriert. Die Hauptlast dieser negativen Folgen werden die pflegenden Angehérigen zu
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tragen haben. Dabei wire es dringend geboten, die bestehenden professionellen
Strukturen im Bereich der Tages- und Nachtpflege, der Verhinderungspflege aber auch der
Entlastungsleistungen auszubauen, um pflegende Angehérige zu entlasten.

Dieses Gesetz leistet weder Unterstiitzung noch Entlastung fiir Untemehmerinnen und
Untemehmer in der Pflegebranchel!

Wir, die kleineren und mittelstiandischen Betriebe in der Pflege, werden mit den Folgen der
jlingsten Gesetzesreformen allein gelassen und sehen uns wie nie zuvor in unserer
wirtschaftlichen Existenz bedroht. Gerne sind wir bereit den beschaftigten Pflegekraften
attraktive Lohne zu zahlen und eine hochwertige, professionelle Pflege sicherzustellen.
Immer deutlicher wird jedoch, dass der Gesetzgeber nicht gewillt ist, die hierdurch
entstehenden Kosten adaquat zu refinanzieren und die Pflegekassen hier zu einer
auskdmmlichen Refinanzierung zu verpflichten.

Eine gute Pflege braucht starke Pflegeuntemehmen! Wir fordem Sie als verantwortlichen
Mandatstréger eindringlich auf: Handeln Sie jetzt und unterstiitzen Sie uns!

ir bi Sie uns bis zum 15.04.2023 mitzuteilen wie Sie sich zur o.q .Thematik verhalten
werden und wie Sie unsere Interessen als privaten Anbieter von Pflegedienstleistungen

vertreten werden. Fiir ein persénliches Gesprich in Giengen oder Heidenheim stehen wir
lhnen geme zur Verfligung!

Vielen Dank fiir lhre zuverldssig und schnelle Bearbeitung unseres Anliegens.

Fir Rickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung!

Mit den besten GriiBen
ﬂﬂ'\’/

Markus Thumm
Pflegekrifte Service GmbH
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